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14 ani pentru oameni,
educatie si mediu

De 14 ani de zile, punem oamenii, educatia si grija fata de mediu
in centrul activitatii si proiectelor noastre si oferim persoanelor
aflate n dificultate sanse egale pentru viitor. Acestea sunt
cuvinte caracteristice intreprinderilor sociale, al caror scop este
mereu unul social, respectand, totodata, principiile economiei
sociale. Si, pentru ca noi la Ateliere Fara Frontiere actionam
intotdeauna Tn scop social, iar toate activitatile derulate servesc
comunitatilor vulnerabile alaturi de care lucram, Tn anul 2021 am
obtinut atestatul de intreprindere sociala.

Obiectivele de dezvoltare durabila (ODD) sunt o colectie de 17
obiective globale interconectate concepute Tn vederea eradicarii
sardciei extreme, combaterii inegalitatilor si a injustitiei si
protejarii planetei pan& in 2030. In cadrul Asociatiei Ateliere F&ra
Frontiere contribuim la Tndeplinirea a 8 dintre Obiectivele
globale:

EMICATIE MUNCA DECENTA 10 INEGALITATI 1 ACTIURER
DECALITATE SICRESTERE REDUSE PRODUETE ASUPRA CLIMEI
ECONOMICA -~ RESPONSABILE
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Ajutam comunitatile defavorizate, oferindu-le locuri de
munca Tn ateliere in care promovam economia circulara si
grija fata de mediu

Continuarea pandemiei de COVID-19 la nivel global nu ne-a
usurat munca in cadrul asociatiei. Am petrecut nenumarate ore
in care am incercat sa gasim cele mai sigure modalitati prin care
sa continuam sprijinirea adultilor din grupuri vulnerabile,
colectarea si reconditionarea echipamentelor IT donate scolilor
din mediile rurale, livrarea legumelor de la ferma noastra bio.

A fost nevoie de multa munca intr-o echipa determinata sa
gaseasca o strategie de revenire din criza provocata de primul
an de pandemie si de adaptare la situatia nesigura ce s-a
conturat in jurul anului 2021.

Rata somajului la nivel national a crescut alarmant din cauza
pandemiei, si odata cu aceasta, si vulnerabilitatile resimtite Tn
comunitatile dezavantajate (problemele de sanatate, abandonul
scolar, cazurile de violenta domesticd). Asa ca intreaga echipa
Ateliere Fara Frontiere s-a mobilizat in aceste conditii dificile
pentru a continua activitatea si a evita incetarea productiei din
ateliere, In momente in care participantii in programul nostru de
insertie aveau nevoie de certitudine, mai mult ca oricand. Am
reconfigurat spatiile din ateliere pentru a lucra intr-un mediu
adecvat, am implementat masuri de siguranta la nivelul tuturor
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atelierelor, am alternat programul de lucru, am digitalizat o parte din activitati si am continuat sa
le oferim sprijin moral si indrumare indrumare n cadrul sedintelor de consiliere.

Tn anul 2021, conform datelor Eurostat, 35,7% din populatia Romaniei a continuat s& fie expusa
riscului de saracie sau excluziunii sociale, iar prin programul de insertie sociald pe care-l derulam
in cadrul Asociatiei Ateliere Fara Frontiere am angajat anul trecut 31 de persoane care au
provenit din medii defavorizate.

La nivel national, fara un program complex de insertie prin activitate economica, integrarea
completa a persoanelor dezavantajate in comunitate si pe piata muncii este aproape imposibila.

Majoritatea adultilor din grupurile vulnerabile care ajung la noi necesita sprijin si
facilitarea accesului la:
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Serviciile sociale si prestatiile sociale pasive (alocatii, ajutoare) existente in Romania ofera doar
stabilizarea persoanelor aflate in dificultate si creeaza dependentd. Fara servicii speciale de
integrare care sa combine sistemul de asistenta pasiva cu cel de acompaniere socio-profesionala
pentru insertie, persoanele vulnerabile raman excluse din societate.

Din 2008 pana in prezent, Ateliere Fara Frontiere a angajat 254 persoane vulnerabile Tn
programul de insertie socio-profesionala.

Prin acest program oferim un loc de munca stabil in unul dintre cele 3 ateliere circulare si servicii
personalizate de acompaniere sociala, consiliere pentru insertie si acompaniere pedagogica
pentru formarea de competente profesionale, educationale si sociale in randul persoanelor
defavorizate.

La finalul acestui parcurs oferim sprijin in gasirea unui loc de munca sigur pe piata conventionala
a muncii sau In forme protejate.

Pentru certificarea activitatii sale Asociatia Ateliere Fara Frontiere s-a inregistrat ca
intreprindere sociala.

Parcursul de

acompaniere 2 B Monitorizare
o o 828 ® Stabilitate personala si sociala
socio-profesional P o ungibilitate durabils
{ZP.E Profesionalizare Il
m Acceptarea schimbarii, redobandire autonomie

a_n LAEEIREN = Stagii de practicd, pregatire interviu, mediere loc de munca
1! Profesionalizare |
A=A ® Psihoterapie, consolidare stima de sine, incredere n sine si in ceilalti

(ARWEY AR ® Plan individual de formare/calificare

@ Stabilizare Il

(-} B Reconstruirea legaturilor sociale si familiale
@'uni B Bilant competente, definire proiect profesional
q}@ Stabilizare |
B Socializare, dezvoltare personala, soft skills
2luni ® Deprinderi de viatd profesionala
@ Adaptare
® Solutii urgente sociale
qluna ® Adaptare loc munca

Referire si selectie
B Acompaniere sociald
B8 Acompaniere profesionala
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14 ani plini de sanse oferite adultilor
din grupurile vulnerabile

Beneficiarii programului de insertie sociala pe piata muncii sunt referiti de catre cele peste 40 de
organizatii si institutii din Bucuresti si judetul lIfov care ofera servicii sociale persoanelor
vulnerabile si cu care colaboram in mod activ din anul 2008.

n anul 2021, colaborarea dintre ONG-urile sociale a fost cruciald, asa c& alaturi de organizatiile si
institutiile sociale partenere, am organizat sesiuni in care am discutat solutii prin care putem
imbunatati politicile locale referitoare la sprijinul persoanelor adulte vulnerabile, in contextul
pandemiei actuale. Nevoia de sustinere reciprocd a ONG-urilor sociale, dar si din partea
institutiilor publice si organizatiilor private a fost una dintre solutiile de care aveam cel mai mare
nevoie pentru a depasi situatia dificila Tn care ne aflam.

Prin programul ,REinsert- o a doua sansa pentru cei defavorizati, parte a solutiei de criza pe piata
fortei de munca” am organizat Tn anul 2021 vizite de lucru si sedinte de mentorat alaturi de
echipa Alstom. Participantii in programul nostru de insertie au vizitat atelierele de revizie
periodica, curatenie si revizie zilnica de plecare pe traseu a vagoanele de metrou, au inteles
importanta respectdrii normelor de securitate a muncii si au descoperit cerintele din piata muncii
direct de la un posibil viitor angajator.

Prin proiectele pe care le derulam, participantii in programul de insertie ofera mai departe o
mana de ajutor celor care au nevoie, asa ca in anul 2021 am organizat un “santier de solidaritate”
si am sustinut renovarea centrului comunitar dedicat persoanelor fara adapost al Asociatiei
Carusel, implicandu-ne n curatenia generala a sediului lor. Beneficiarii au dat dovada de empatie
si au cooperat cu sefii lor de echipa si consilierii in insertie pentru o cauza nobila.

Pentru a indeplini misiunea noastra, programul de insertie pentru persoanele vulnerabile
este derulat in cele 3 ateliere prin care promovam o economie circulara, solidara si
sustenabila:
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educlick remesh bio&co
colectdm, dezmembram si preluam, curatam si producem legume certificate
reconditionam echipament IT, transformam bannerele bio pe care le livram pe baza
cu care echipam scolile, publicitare ale campaniilor de abonament saptamanal
bibliotecile, muzeele si alte media Tn produse unice,
institutii sociale handmade
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14 ani in care reducem cantitatea de deseuri electrice,
electrocasnice si oferim sanse la o educatie digitalizata
scolilor din mediul rural

Atelierul educlick este platforma prin care colectam DEEE (Deseuri de echipamente
electrice si electronice), reparam calculatoarele pe care le donam scolilor si altor

organizatii neguvernamentale si institutii sociale din mediile cele mai defavorizate din
tara.

Suntem singurul colector autorizat de deseuri electrice si electronice din Romania care le

reutilizeaza Tntr-un mod sustenabil, respectand realizarea obiectivelor de mediu nationale in
acest domeniu.

EDUCATIE 1 CONSUMSI
DECALITATE PRODUETE
RESPONSABILE

g § CO
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DEEE colectate DEEE reciclate DEEE reutilizate de CO2 evitate prin
colectarea DEEE-urilor si
reconditionare acestora

Calculam impactul de mediu al companiilor care ne predau DEEE, contribuind la
raportarea lor non-finaciara si de sustenabilitate.
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Tn 2021, majoritatea orelor scolare s-au derulat online, astfel c& am inregistrat o crestere a cererii
de calculatoare la nivel national. Programul #DamClickPeRomania, derulat in anul 2021 cu
sprijinul Kaufland Romania si OMV Petrom, a venit in sprijinul scolilor din mediile rurale care
aveau un acces limitat la mediul online, din lipsa de echipamente IT performante.

L] ERE i
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de calculatoare de scoli si institutii de elevi beneficiari
reconditionate donate beneficiare ai calculatoarelor donate

1n 14 ani am donat 22.394 de calculatoare reconditionate si am digitalizat 10% din scolile
din Romania.

La AFF, deseurile electrice si electronice au un grad ridicat de reutilizare cu un impact zero asupra
mediului, iar prin procesul de colectare, testare, sortare, curatare, reparare, resoftare si ambalare
a echipamentelor IT care au ajuns pe bancile elevilor din Romania, educlick promoveaza
importanta reutilizarii pentru impactul de mediu si incurajeaza constant in spatiul public aceasta
modalitate de evitare de emisii CO2.

DISTINCTII
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A castigat premiul de Excelenta in Economie Circulara in cadrul Galei Green Report -
Al 12-lea Ceas

A castigat locul Il la Education for sustainable development Award, Gala
Sustainability in Business organizata de The Diplomat-Bucharest

A primit premiul Medalia Verde, la Europa FM - Misiunea Verde

A fost printre cei 10 finalisti la categoria Green Transition - singurii dintre entitatile
din economia sociala la nivel european din spatiul Europei de Est.

A primit locul Il la premiile #CivilSocietyPrize, organizate de EESC - European
Economic and Social Committee dedicate combaterii schimbarilor climatice.




remesh

remesh este atelierul unde sprijinim persoane cu dizabilitati care fac parte din grupuri
vulnerabile, majoritar femei, mamici cu mai multi copii si cu un trecut foarte dificil si unde
transformam deseurile publicitare in produse sustenabile.

remesh a fost Inregistrata ca Unitate Protejata Autorizata (UPA), iar in acest demers Asociatia
Ateliere Fara Frontiere a infiintat SC Eco Atelierul Social SRL.
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2021 IN CIFRE

1.000ke 2.000%e 5.589

de deseuri de deseuri de produse
publicitare colectate publicitare reutilizate cusute
DISTINCTII

A primit o Nominalizare la Excelenta in Inovatie pentru Mediu cu atelierul remesh
in cadrul Galei Green Report - Al 12-lea Ceas
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bio&co

Promovam un stil de viata sanatos si
responsabil fata de mediu

Pandemia de COVID-19 ne-a facut mai atenti si mai grijulii atunci cand este vorba de
sanatatea noastra si a celor din jur, iar adoptarea unui stil de viata sanatos, mai prietenos
cu mediul inconjurator a devenit o prioritate pentru multe persoane.

La ferma bio&co din satul Ciocanari, judetul Dambovita, cultivam grija fata de mediu si de
oameni si promovam agricultura urbana si productia locala a hranei sanatoase, crescuta
responsabil.

Legumele noastre certificate bio, culese cu responsabilitate si distribuite in circuit scurt, direct
catre membrii abonati, in cosuri saptamanale, au fost primul pas catre un stil de viata mai
sanatos pentru multe persoane, iar faptul ca am putut contribui la bundstarea generala a
comunitatii din Bucuresti si judetul llifov, ne motiveaza sa dezvoltam acest atelier mai mult.

= S e @
4.507 100 90 4.000™2

cosuri de legume de sortimente in medie, abonati solarii
vandute de legume saptamanali

8 %

3.23ha 17

pamant certificat bio stupi de albine
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Tn 2021 am sarbétorit pentru prima data Ziua Recoltei Sustenabile la ferma, alaturi de
reprezentanti ai Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, Ministerului Sanatatii, Ambasadei
Frantei si primdriei locale, dar si de membri ai comunitatii din satul Ciocanari.

Cu sprijinul Association Francaise d'Agriculture Urbaine Professionnelle am organizat vizite in
orasele Nantes si Rennes pentru primarii romani ai proiectelor de agricultura urbana pentru a
arata cateva transformari urbane verzi care sa inspire orasele romanesti.

Am organizat, cu sprijinul Ambasadei Frantei in Romania si al Institutului Francez din Romania,
un eveniment online despre agricultura urbana si despre cum acest subiect poate deveni un
obiectiv, o parghie si o miza esentiala pentru orase durabile.

DISTINCTII
cadrul Galei Green Report - Al 12-lea Ceas

@ A primit premiul pentru Excelenta in Agri-Food pentru ferma sociala bio&co in
@ A primit premiul Medalia Verde, la Europa FM - Misiunea Verde
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14 ani in care colaboram pentru un viitor
incluziv si sustenabil

Prin cele 4 proiecte cu finantare publica demarate in anul 2021 cu sprijinul partenerilor
europeni, dezvoltam metodologia de insertie socio-profesionala si cream noi platforme
educationale dedicate cresterii capacitatii persoanelor vulnerabile de a deveni mai bine
echipate pentru provocarile pietei muncii aflate in continua dinamica.

Tn acest fel, suntem la curent cu practicile de succes din insertia pe piata muncii la nivel european
si cu ultimele informatii din domeniul economiei sociale europene. Ca membru fondator si lider
n cadrul asociatiei RISE Romania - Reteaua Intreprinderilor Sociale de Insertie, cu care colabordm
in multe din aceste proiecte, ne propunem sa dezvoltam politicile publice si legislatia pentru a
creste sectorul intreprinderilor sociale de insertie.

Am realizat brosura ,Modele de bune practici din economia sociala si intreprinderile sociale de
insertie din Romania”, primul material care face referire la provocarile economiei sociale de la
nivel national si descrie activitatile, organizatiile si intreprinderile care integreaza cu succes
persoane vulnerabile pe piata muncii de peste 10 ani In Romania.
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Pe plan european, rolul acestor intreprinderi continua sa creasca conform primului Plan
European al Economiei Sociale lansat la finalul anului 2021 de catre Comisia Europeana. Datoritd
colaborarii dintre Ateliere Fara Frontiere, RISE Romania si ENSIE, Romania continua sa fie o
prezenta continud pe scena europeand a economiei si intreprinderilor sociale, iar activitatile
derulate de noi sunt, deseori, oferite exemplu de bune practici la nivel european.
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Liechtenstein  Active
Norway citizens fund

Incluziunea are Voce - Capacitarea Grupurilor
Vulnerabile pentru Incluziune si Inovatie Sociala

Lucram Tmpreunad pentru o Europa verde, competitiva si incluziva

Am demarat o ampla cercetare sociologica prin care analizam
nevoile persoanelor din grupurile vulnerabile, masura in care Tsi
cunosc si si exercita drepturile cetatenesti si interactiunea
acestora cuserviciile publice si private.

Tn baza cercetdrii, am sustinut persoanele aflate n nevoie prin
servicii de informare si consiliere privind piata muncii si de
formare a unor competente socio-emotionale esentiale. Am
organizat un prim santier de solidaritate si am sustinut 100 de
sesiuni de informare si consiliere. Am inceput demersul de
organizare a unei serii de 5 module de formare in domenii
precum dreptul muncii, somaj, masuri de ocupare, educatie
financiard, educatie juridica, locuire si alte servicii sociale, cu
formatori - experti externi. Am organizat un seminar adresat
organizatiilor si autoritatilor publice active Tn domeniul social din
Bucuresti, pe tema amplificarii problematicii persoanelor
vulnerabile pe fondul pandemiei COVID.

Am initiat sesiunile recurente de consultanta online cu partenerul
Fretexx Pluss Norvegia pentru a descoperi modelele de lucru
existente Tn intreprinderile sociale din Norvegia.

Proiectul Incluziunea are Voce este implementat cu sprijinul
financiar Active Citizens Fund Romania, program finantat de
Islanda, Liechtenstein si Norvegia prin Granturile SEE 2014 - 2021.

Achizitii cu impact social si de mediu

Lucram Tmpreunad pentru o Europa verde, competitiva si
incluziva

Prin parteneriatul cu Centrul pentru Legislatie Nonprofit si
Fundatia Civitas, promovam Tn randul autoritatilor publice
importanta contractelor rezervate prin care intreprinderile
sociale si Unitatile Protejate Autorizate (UPA) pot fi contractate in
vederea oferirii serviciilor si bunurilor.

Promovam in mediul privat modalitati prin care achizitiile
derulate sa aiba un impact redus asupra mediului si a sectorului
social.

Am demarat cercetarea pentru dezvoltarea unui raport de
politici publice care sa reuneasca ultimele date ale impactului pe
care achizitiile le au asupra mediului si sectorului social.

Proiectul Achizitii cu impact social si de mediu este implementat
cu sprijinul financiar Active Citizens Fund Romania, program

finantat de Islanda, Liechtenstein si Norvegia prin Granturile SEE
2014 - 2021.
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WISE for Digital Upskilling

Am realizat ghidul ,Integrarea pe piata muncii a grupurilor vulnerabile prin intreprinderi sociale
incluziunea pe o piata sustenabila a muncii. Material introductiv’ care prezinta o radiografie a
intreprinderilor sociale din tari europene reprezentate de catre ENSIE, de Franta, Romania si
Spania, si a programelor de insertie socio-profesionala a persoanelor vulnerabile. Ghidul a fost
prezentat partenerilor nostri sociali si a 3 reprezentanti straini ai altor intreprinderi de insertie
europene, Tn cadrul primului nostru eveniment de multiplicare.

Am demarat documentarea celui de-al doilea set de materiale didactice. Acesta se adreseaza job
coach-ilor, profesionistilor care lucreaza direct si au rol pedagogic in activitatea de insertie a
persoanelor din grupurile vulnerabile.

Alaturi de partenerul de proiect din Spania, Fundacié Formacié i Treball, construim seturi de
materiale didactice pentru alfabetizare, aritmetica si abilitati digitale de baza, in format
e-learning.

Partenerul de proiect RISE Romania a lansat platforma ,Observator online al politicilor si
practicilor de insertie pe piata muncii a persoanelor vulnerabile”.

Proiect co-finantat prin Programul Erasmus+, program al UE pentru Educatie, Formare, Tineret si
Sport 2021-2027.

Am fost printre castigatorii concursului de vederi Europe in my region 2021 #EUinmyregion cu
fotografia pentru proiectul WISE for digital upskilling.

Net-Works

Alaturi de partenerii: ENSIE, ISEN (Irlanda), CDI (North
Macedonia), Galileo Progetti (Hungary), Associacao A3S
(Portugal), ASSE (Slovakia) and IDC / SENS (Serbia), identificam
problemele comune cu care ne confruntam si impartasim
cunostintele necesare constituirii unor noi retele de
intreprinderi sociale de insertie.

Tn acest proiect, Ateliere Fira Frontiere coordoneaza pachetul 3
de lucru prin care, alaturi de partenerul ISEN din Irlanda, ofera
know-how privind cresterea capacitatii de construire a retelelor
de Intreprinderi sociale de insertie. Printre aceste activitati
intreprinse se numadra realizarea unei sinteze a 8 rapoarte de
tara privind economia sociala, si sustinerea a 2 din cele 5 serii
de Tnvatare mutuala cu partenerii de proiect.

Am organizat o dezbatere despre ce inseamna sa lucrezi intr-o
retea de intreprinderi sociale, dar si intalniri transnationale
alaturi de toti partenerii proiectului, in care au fost schimbate
expertize, idei si bune practici.

Proiect co-finantat prin Programul Erasmus+, program al UE
pentru Educatie, Formare, Tineret si Sport 2021-2027.
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Acest material a fost realizat in cadrul proiectului ,Incluziunea Are Voce - Capacitarea Grupurilor
Vulnerabile pentru Incluziune silnovatie Sociald”, derulat de catre Asociatia Ateliere Fara Frontiere in
parteneriat cu Fretex Pluss AS (Norvegia) si Rise Romania - Reteaua Romana a Intreprinderilor Sociale de

Insertie, prin programul Active Citizens Fund - Romania, finantat de Islanda, Liechtenstein si Norvegia
prin Granturile SEE 2014-2021.

Continutul acestui material nu reprezeinta in mod necesar pozitia oficiala a Granturilor SEE si Norvegiene
2014-2021. Pentru mai multe informatii accesati www.eeagrants.org. Informatii despre Active Citizens
Fund Romania sunt disponibile la www.activecitizensfund.ro.
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